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Description  

Le BEP est aujourd’hui certifié ISO 9001, ISO 14001 et EMAS. 

Tu seras le garant d’une coordination commune des politiques et systèmes de management de 
la Qualité (ISO 9001) et de l’Environnement (ISO 14001 et EMAS). Tu joueras un rôle clé 
dans l'implémentation d'une politique globale RSE (Responsabilité Sociale des Entreprises) 
intégrant les Objectifs de Développement Durable (ODD) et les critères Environnementaux, 
Sociaux et de Gouvernance (ESG) et ce, en parfaite synergie avec les systèmes et pratiques 
déjà en place. 

Tu collaboreras étroitement avec la Direction Générale et avec les équipes de directions, les 
coordinateurs Qualité, ISO 14001 et EMAS et les relais qualité de chaque équipe. 

Tes missions : 

 Développer et définir une politique globale ambitieuse en matière de développement 
durable, intégrant les Objectifs de Développement Durable (ODD) des Nations Unies 
et les critères Environnementaux, Sociaux et de Gouvernance (ESG). 

 Assurer la cohérence et l'intégration des systèmes qualité ISO 9001, environnement 
ISO 14001 et EMAS au sein de cette politique de développement durable, en veillant à 
ce qu'ils se renforcent mutuellement et ainsi participer activement à l’optimisation de 
chaque système. 

 Collaborer étroitement avec les différentes parties prenantes internes pour clarifier les 
objectifs et les enjeux liés à la qualité, à l'environnement et à la RSE, en alignement 
avec les ODD et les critères ESG. 

 Élaborer des stratégies transversales pour promouvoir une culture de la qualité, de 
responsabilité environnementale et sociétale au sein de l'entreprise. 

 Mettre en œuvre des plans d'action cohérents visant à améliorer les performances 
qualité, environnementales et sociales, tout en contribuant à la réalisation des ODD. 

 Organiser et superviser les audits internes et externes afin de garantir la conformité aux 
normes, la traçabilité des actions et l'amélioration continue des pratiques. 

 Veiller à ce que les initiatives de développement durable soient intégrées dans les 
processus opérationnels et les projets de l'entreprise. 

 Communiquer régulièrement sur les avancées et les résultats obtenus en matière de 
développement durable, en mettant en évidence l'impact positif de ces actions sur 
l'ensemble des parties prenantes. 

 Assurer une veille réglementaire et technologique pour garantir la conformité aux 
exigences en constante évolution. 

 
 
 
 



Exigences  

 Un diplôme universitaire dans un domaine pertinent tel que la gestion de la qualité, 
l'environnement, le développement durable ou une discipline connexe, ou une 
expérience équivalente. 

 Une solide expérience dans la mise en œuvre et la coordination de systèmes de gestion 
qualité et environnement, de préférence avec une certification ISO 9001 et ISO 14001. 

 Une connaissance approfondie des principes et des pratiques de la RSE, ainsi que des 
Objectifs de Développement Durable des Nations Unies. 

 Une capacité démontrée à communiquer efficacement avec différentes parties 
prenantes et à mobiliser les équipes autour des objectifs communs. 

 Une aptitude à travailler de manière autonome, avec un esprit d'initiative et un sens aigu 
de l'organisation. 

En rejoignant le BEP, tu intègreras une équipe passionnée par le développement de son 
territoire et soucieuse de contribuer à un impact positif pour la collectivité. Notre culture 
d’entreprises est ouverte et collaborative, favorisant l'échange d'idées et la créativité. Nous 
offrons un environnement de travail stimulant et encourageant, propice à l'apprentissage et à 
l'épanouissement professionnel. 

En tant que Coordinateur Qualité, Environnement et RSE, tu seras au cœur de notre mission et 
auras l'opportunité de contribuer directement à l'évolution de notre organisation en apportant 
ton expertise et ton engagement. 

Nous sommes impatients de rencontrer des candidats talentueux qui souhaitent s'investir sur le 
long terme et contribuer activement à nos missions. Envoie-nous vite ton CV ! 

BEP, Avenue Sergent Vrithoff, 2 B-5000 Namur 

Tél. +32 (0)81/71 71 71 

E-mail : isa@bep.be – Isabelle SADIN, Directrice RH. 

  

  

 


