
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Présentation 

Cplus, fondée en 2006, est un leader dans l'accompagnement des entreprises pour la mise en place de système 
de management et de conformité. Notre parcours, marqué par une croissance constante, a été renforcé par 
des partenariats stratégiques et une équipe de consultants experts. Rejoignez-nous pour contribuer à notre 
mission d'excellence opérationnelle, de responsabilité environnementale et sociale. 

Notre vision  

Créer un écosystème de valeurs durables chez nos clients. 

Notre mission  

Être un acteur du changement en guidant les entreprises vers une transformation où la durabilité génère un 
impact positif. Les principes de Responsabilité Sociétale d'Entreprise (ESG) sont les piliers d'un succès prospère 
et éthique, et sont au cœur de chaque initiative, propulsant nos clients vers un avenir florissant. 

Nos valeurs  

CRÉATIVITÉ - COLLABORATION - COHÉRENCE – CONFIDENTIALITÉ 
 

 

Votre mission 

Le consultant assume la gestion globale de projets complexes, en élaborant et en appliquant des solutions à 
haute valeur ajoutée. Il supervise les projets de manière stratégique, en anticipant les besoins et en déléguant 
efficacement certaines tâches pour optimiser l'efficacité. Il se caractérise par son leadership en gestion de projets, 
son esprit analytique avancé et sa capacité de délégation. 

 
 

Savoir 

• Bachelier ou étude supérieure dans le domaine 
scientifique. 

• Une expérience professionnelle valorisable de 
minimum 3 ans. 

• Maîtrise des outils Microsoft Office. 

• La connaissance des normes suivantes est 
nécessaire : ISO9001, ISO45001 - VCA. 
ISO14001 (un plus). 

• Langues : 
o Français : langue maternelle. 
o Anglais : maîtrise professionnelle. 
o Néerlandais : est un plus. 

• Détenteur du permis B. 

• Déplacements en clientèle. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Axe excellence opérationnelle – Pôle QSE – 
Orientation sécurité – Conseiller en prévention 
niveau 2 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Savoir-être 

• Esprit d'analyse : Vous avez la capacité de penser 
de manière critique, d'analyser des problèmes 
complexes de gestion et de formuler des solutions 
adaptées. 

• Adaptabilité : Vous êtes à l'aise dans un 
environnement en évolution rapide et vous pouvez 
vous adapter rapidement à de nouvelles situations 
et à de nouveaux défis en matière de gestion. 

• Orientation client : Vous êtes orienté vers la 
satisfaction du client et êtes déterminé à fournir des 
solutions de gestion de haute qualité qui répondent 
aux besoins spécifiques de nos clients. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Savoir-faire 

• Gestion de projets : Vous êtes capable de gérer 
de manière autonome des missions liées à la 
mise en place de systèmes de management, de 
la planification à la mise en œuvre, tout en 
respectant les délais et les budgets. 

• Collaboration : Vous travaillez efficacement en 
équipe, en collaborant étroitement avec les 
clients pour assurer une exécution précise et 
efficace des tâches assignées. 

 

 

 

 

Nous vous offrons 

• Un emploi stable dans une PME à taille humaine en croissance.  

• Un environnement de travail convivial construit sur les règles d’harmonie, d’équilibre et de bien-être. Vous 
intégrez une équipe très dynamique. 

• La possibilité de développement et de formations en phase avec vos attentes et notre plan de carrière. 

• Des missions variées et enrichissantes. 

• Une proposition salariale en adéquation avec vos compétences et notre grille de rémunération. 

• Un contrat temps plein à durée indéterminée. 

• Avantages extra-légaux : chèques-repas, écochèques, assurance hospitalisation, bonus, véhicule de société. 
 

 

Intéressé ? Envoyer votre CV à info@cplus-consult.be 
 

 

Gouvernance durable, façonnons l’avenir 
 


